Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-25

KRAKOWSKIE WODNE OCHOTNICZE POGOTOWIE RATUNKOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica DOJAZDOWA Nr domu 4 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-105

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 606609801

Nr faksu E-mail biuro@wopr.krakow.pl Strona www www.wopr.krakow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2021-09-06

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-01-16

publicznego

5. Numer REGON 00082471200000 6. Numer KRS 0000038167
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Kuczata Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zbigniew Kowalczyk Sakrbnik TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Mateusz Skomorowski Wiceprezes TAK
Adrian Ptak Wiceperezes TAK
Martyna Kuczata Wiceperezes TAK
Marcin Mizera Cztonek TAK
Konrad Plutecki Cztonek TAK
Robert Wickowski Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Jarostaw Szafraniec Przewodniczacy TAK

(Nal?z'y v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje o funkc!'i Mateusz Kruk Z-ca Przewodniczacego TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru) Krzysztof Duda Cztonek TAK
Maciej Zietara Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) organizowanie, kierowanie, koordynowanie i bezposrednie
prowadzenie dziatan ratowniczych, polegajgce na niesieniu pomocy oraz
ratowaniu osdb, ktdre ulegty wypadkowi lub narazone sg na
niebezpieczenstwo utraty zycia lub zdrowia, w ramach ratownictwa
wodnego na obszarach wodnych;

2) organizowanie dziatan i pomocy w ramach jednostki wspotpracujgcej z
PRM;

3) tworzenie, promocja i realizacja programéw majgcych na celu pomoc
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i 0séb (w tym oséb niepetnosprawnych i oséb w wieku
emerytalnym);

4) organizacja zaje¢ edukacyjnych oraz rekreacyjnych dla dzieci i
mtodziezy;

5) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

6) dziatalnos¢ charytatywna;

7) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym: rozwoj
przedsiebiorczosci; rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci,
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej
promocje zatrudnienia

i aktywizacje zawodowa wsrdd osdb pozostajgcych bez pracy lub oséb
zagrozonych jej utratg;

10) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
oraz dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

11) dziatania w sferze rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego, nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania oraz sportu;

12) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwoj demokracji;

13) dziatalnos$¢ na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;

14) promowanie stylu zycia, w ktorym tgczy sie cele osobiste i zawodowe
Z zaangazowaniem na rzecz drugiego cztowieka;

15) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen

w kraju i za granicg, pomoc Polonii i Polakom za granicg;

16) promocja i organizacja wolontariatu;

17) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania

i ochrony praw dziecka;

18) dziatalnos¢ zwigzana z rozwojem Swiadomosci spoteczne;j,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym i uzaleznieniom;

19) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe bgdz jednostki samorzadu
terytorialnego;

20) dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 160 138);

21) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

22) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

23) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

24) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
25) organizowanie zaje¢ edukacyjnych;

26) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

27) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
28) rozpowszechnianie turystyki i krajoznawstwa;
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29) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) Prowadzenie dziatalnosci na rzecz upowszechniania umiejetnosci
ptywania wsrdd spoteczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i
mtodziezy;

2) Czuwanie nad bezpieczeristwem ludzi nad wodg oraz niesienie
bezposredniej pomocy tongcym, w tym udzielanie pierwszej pomocy
przed medycznej;

3) Realizowanie wsrdd spoteczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci

i mtodziezy, szerokiej edukacji w zakresie zasad bezpieczenstwa nad woda
oraz pierwszej pomocy;

4) Doszkalanie profesjonalnej stuzby ratowniczej oraz permanentne
podnoszenie umiejetnosci, poziomu moralnego i etycznego cztonkdéw
Krakowskiego WOPR;

5) Organizowanie i prowadzenie wewnetrznych kurséw ratowniczych
przygotowujgcych do uzyskania uprawnien ratownika wodnego oraz
dodatkowych kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym;

6) Nauczanie i doskonalenie umiejetnosci ptywania, egzaminowanie i
wydawanie dokumentdéw potwierdzajgcych umiejetnosci ptywania;

7) Wspotdziatanie z organami wtadzy panstwowej i samorzagdowej, a takze
innymi instytucjami porzagdkowymi w egzekwowaniu obowigzujacych
przepisow dotyczgcych zachowania warunkéw bezpieczenstwa na
wodach;

8) Wydawanie ekspertyz, opinii oraz analiz zagrozen w zakresie
bezpieczeristwa wodnego;

9) Organizowanie i prowadzenie kurséw ratowniczych przygotowujacych
do uzyskania zawodu ratownika wodnego oraz instruktora w zakresie
ratownictwa wodnego (wedtug obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw
prawa);

10) Opiniowanie sprzetu turystycznego, rekreacyjnego oraz przydatnego
w ratownictwie wodnym;

11) Wspdtpraca z organizacjami, instytucjami, a takze placowkami
naukowymi

w celu doskonalenia sposobéw i metod ratowania oséb zagrozonych
utonieciem;

12) Popieranie wynalazczosci, racjonalizatorstwa oraz produkcji taboru i
sprzetu ratunkowego zwiekszajacego bezpieczeristwo na wodach;

13) Udziat w operacjach i akcjach ratowniczych lub ich prowadzenie,
podczas zagrozen powszechnych, katastrof naturalnych i awarii
technicznych na wodach, w tym powodzi i pozaréw;

14) Wystepowanie w obronie praw zatrudnionych ratownikéw, cztonkéow
Krakowskiego WOPR;

15) Swiadczenie ustug z zakresu ratownictwa w szczegdlnoéci ratownictwa
wodnego;

16) Prowadzenie dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej i turystycznej;

17) opracowywanie i realizacje programéw pomocy skierowanych do
rodzin

i 0s6b w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej;

18) opracowywanie i realizacje programéw pomocy skierowanych do
dzieci

i mtodziezy;

19) opracowywanie i realizacje programéw aktywizacji zawodowe;j i
spotecznej na rzecz wigczenia spotecznego oraz na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

20) opracowywanie i realizacje programéw pomocy odpowiadajgcych na
aktualne problemy spoteczne, prowadzenie badan spotecznych;

21) organizacje wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych,
kulturalnych, sportowych i innych dla dzieci i mtodziezy;

22) dziatalnos¢ szkoleniowg majgca na celu wdrozenie programow
Stowarzyszenia przez inne osoby i podmioty;

23) utatwianie aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb objetych
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programami pomocy poprzez doradztwo, szkolenia, praktyki, poradnictwo
i inne narzedzia

i formy wsparcia;

24) rozwijanie wolontariatu i tworzenie centrum wolontariatu:
organizacje szkolen, warsztatéw, spotkan dla wolontariuszy, tworzenie
bazy danych wolontariuszy;

25) udziat w konferencjach, seminariach, warsztatach, spotkaniach
dyskusyjnych

i wyjazdach studyjnych, w tym zagranicznych;

26) samodzielne lub faczne z innymi podmiotami prowadzenie projektéw i
dziatan realizujacych cele Stowarzyszenia;

27) dziatalno$¢ wydawniczg oraz medialng w zakresie wszystkich
dostepnych srodkéw masowego przekazu oraz masowego
komunikowania;

28) wymiane i edukacje kulturalng;

29) wspotprace miedzyregionalna i miedzynarodowg z innymi osobami

i podmiotami;

30) wspotprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi oraz innymi podmiotami
edukacyjnymi;

31) wspétprace z samorzgdami, mediami i organizacjami pozarzagdowymi;
32) wspotprace z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ zbiezng z celami
Stowarzyszenia;

33) wspdtprace z osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie
celami Stowarzyszenia;

34) pozyskiwanie srodkoéw finansowych i rzeczowych oraz ustug
wspomagajacych dziatania zgodnie ze statutowymi celami Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) Dziatania ratownicze- ratownictwo wodne oraz ratownictwo w ramach KPP na terenie Gminy Miejskiej Krakow oraz powiatu
krakowskiego

2) Dziatania w zakresie pomocy podczas wystgpienia klesk zywiotowych- dziatania ratownicze oraz pomocowe- Powddz 2025;
3) Zabezpieczenie ratownicze oraz powodziowe terenu dziatania Krakowskiego WOPR;

4) Upowszechnianie zdrowia, aktywnosci fizycznej oraz bezpieczenstwa wsrad dzieci i mtodziezy poprzez prowadzenie zajec
edukacyjnych z zakresu pierwszej pomocy, ale rowniez zaje¢ sportowych na ptywalni, zajec¢ sportowych na wodach otwartych
oraz zajec sportowych na sali szkoleniowej;

5) Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i na tematy bezpieczenstwa wsrdd spoteczenstwa- zajecia z pierwszej pomocy;

6) Prowadzenie akcji edukacyjnych w mediach spotecznosciowych oraz w mediach ogélnodostepnych na tematy zwigzane z
bezpieczeristwem akcja ,STOP UTONIECIOM”, pierwsza pomoca ,,RATWONIK”, sportem i edukacjg zdrowotna ,,| TY MOZESZ BYC
RATOWNIEKIEM”

7) Prowadzenie zabezpieczen zawodow sportowych oraz eventéw charytatywnych;

8) Prowadzenie patroléw ekologicznych oraz ratowniczych;

9) Organizacja kurséw specjalistycznych dla cztonkéw-wolontariuszy Kr WOPR;

10) Wspétpraca z placéwkami oswiaty oraz innymi instytucjami na polu zwigzanym z edukacjg o bezpieczenstwie i pierwszej
pomocy;

11) Prowadzenie dziatalnosci doradczej w zakresie przepisow prawa ratownictwa wodnego dla ratownikéw wodnych z catej
Polski;

12) Prowadzenie Mtodziezowej Druzyny Krakowskiego WOPR;

13) Prowadzenie Grupy Interwencyjnej Krakowskiego WOPR;

14) Wykonywanie analiz zagrozen oraz objazdéw terendw przywodnych;

15) Wspétpraca z jednostkami samorzadu oraz rzgdu przy zwiekszaniu bezpieczenstwa spoteczenstwa;
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sagsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
B wojewddztwo

2] kilka wojewodztw

[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 800000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 45

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Odbiorcy zadania to beneficjenci naszych zaje¢, warsztatdéw i szkolen, ale rowniez osoby ktédrym
wymienieni w pkt 2.1, na udzielano pierwszej pomocy. Ponadto osoby, ktére dzieki akcjg w mediach spotecznosciowych
rzecz ktérych dziatata dotarty do materiatéw edukacyjnych. Osoby to mieszkarncy catego kraju.

organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

porzadek i bezpieczenstwo
publiczne

Prowadzenie statych dyzuréw ratowniczych,
prowadzenie analiz zagrozen, objazdy terendw
przywodnych, ratownictwo w przypadku
wystgpienia klesk zywiotowych, zadania zawarte
w Ustawie o bezpieczenstwie osdéb
przebywajacych na obszarach wodnych dnia
18.08.2011r.

Krakowskie WOPR prowadzito state, sezonowe
oraz interwencyjne dyzury ratownicze na
obszarach wodnych, w tym na kapieliskach,
ptywalniach, akwenach otwartych oraz terenach
rekreacyjnych. Organizowato patrole i objazdy
terendéw przywodnych, ktérych celem byto
monitorowanie zagrozen, ocena warunkow
bezpieczenstwa oraz podejmowanie dziatan
prewencyjnych.

Krakowskie WOPR podejmowato dziatania
ratownicze w sytuacjach zagrozenia zycia lub
zdrowia 0s6b przebywajgcych na obszarach
wodnych, udzielato kwalifikowanej pierwszej
pomocy oraz wspotpracowato z jednostkami
systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego, Policja, Parstwowg Straza
Pozarng, jednostkami samorzadu terytorialnego
i innymi stuzbami odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo.

W przypadku wystapienia klesk zywiotowych, w
szczegolnosci powodzi, podtopien, gwattownych
zjawisk atmosferycznych lub innych zdarzen
powodujgcych zagrozenie na terenach
przywodnych, Krakowskie WOPR uczestniczyto
w dziataniach ratowniczych, zabezpieczajacych i
ewakuacyjnych. Prowadzito réwniez dziatania
poszukiwawcze, wspierato ewakuacje oséb
zagrozonych

84.247

1325,80 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Krakowskie WOPR prowadzito zajecia
edukacyjne, sportowe i profilaktyczne dla dzieci
i mtodziezy w zakresie udzielania pierwszej
pomocy, samoratownictwa, nauki i
doskonalenia ptywania oraz bezpiecznego
korzystania z obszaréw wodnych.

W ramach prowadzonych dziatan organizowano
zajecia praktyczne i teoretyczne dotyczgce
wtasciwego reagowania w sytuacjach zagrozenia
zycia lub zdrowia, wzywania pomocy, udzielania
podstawowej pierwszej pomocy oraz
bezpiecznego zachowania w poblizu wody i
podczas korzystania z kapielisk, ptywalni oraz
innych obiektow rekreacyjnych.

Prowadzono réwniez zajecia z zakresu
samoratownictwa, obejmujgce nauke
rozpoznawania zagrozen, bezpiecznego
zachowania w sytuacjach kryzysowych,
podstawowych technik utrzymywania sie na
wodzie, wzywania pomocy oraz udzielania
wsparcia osobie znajdujgcej sie w
niebezpieczenstwie bez narazania wtasnego
zycia i zdrowia.

Realizowano nauke ptywania oraz zajecia
doskonalgce umiejetnosci ptywackie,
dostosowane do wieku, mozliwosci i poziomu
zaawansowania uczestnikéw. Zajecia promowaty
aktywno$¢ fizyczna, zdrowy styl zycia, rozwoj
sprawnosci ruchowej oraz odpowiedzialne i
bezpieczne korzystanie z rekreacji wodnej.

Krakowskie WOPR prowadzito takze dziatania
prozdrowotne i profilaktyczne, ktérych celem
byto ksztattowanie wtasciwych postaw
zwigzanych z bezpieczeristwem, aktywnoscig
fizyczng, dbaniem o zdrowie

85.157

0,00 zt
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Krakowskie WOPR prowadzito dziatania
edukacyjne i profilaktyczne w formie prelekcji,
warsztatow oraz zajec¢ praktycznych z zakresu
samoratownictwa, bezpieczenstwa oraz
wiasciwego reagowania w sytuacjach zagrozenia
zycia i zdrowia.

W ramach realizowanych dziatan organizowano
spotkania dla dzieci, mtodziezy i innych grup
odbiorcéw, podczas ktérych przekazywano
wiedze dotyczacg zasad bezpiecznego
korzystania z obszaréw wodnych, rekreacji,
aktywnosci fizycznej oraz postepowania w
sytuacjach kryzysowych. Prowadzono réwniez
zajecia praktyczne rozwijajagce umiejetnosé
rozpoznawania zagrozen, wzywania pomocy,
podejmowania podstawowych dziatan
ratowniczych oraz udzielania wsparcia osobom

ka, szkolnict 7sze, L . . . P
nauka, szkoinictwo wyzsze znajdujacym sie w niebezpieczenstwie. 85.59B 0,00 zt

edukacja, oswiata i wychowanie

Krakowskie WOPR prowadzito druzyne
mtodziezowa, skupiajaca dzieci i mtodziez
zainteresowang ratownictwem wodnym,
aktywnoscia fizyczng, wolontariatem oraz
dziataniami na rzecz bezpieczerstwa. W ramach
dziatalnosci druzyny organizowano regularne
zajecia, treningi, warsztaty, wyjazdy, ¢wiczenia i
dziatania integracyjne, rozwijajgce sprawnos¢
fizyczng, odpowiedzialnos¢, wspotprace w
grupie oraz postawy prospofeczne.

Prowadzono takze edukacje ekologiczng, w
szczegblnosci dotyczacg ochrony srodowiska
wodnego, odpowiedzialnego korzystania z
terendw przywodnych, ograniczania
zanieczyszczen oraz ksztattowania postaw
sprzyjajacych ochronie przyrody.

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. S dz'j::il?:ns: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 68.207

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi obejmuje
prowadzenie dziatalnosci polegajacej na odptatnym udostepnianiu pomieszczen, obiektow
oraz terendw pozostajacych w dyspozycji Krakowskiego WOPR, a takze na ich biezgcym
administrowaniu, utrzymaniu i organizacji wykorzystania. Dziatalnos¢ ta bedzie prowadzona z
zachowaniem zasad racjonalnego gospodarowania mieniem, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, zawartymi umowami oraz wewnetrznymi regulaminami Krakowskiego
WOPR.

2 93.197

Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem obejmuje organizacje i prowadzenie szkolen,
kurséw, zajec¢ praktycznych oraz dziatan edukacyjnych w zakresie ratownictwa wodnego,
bezpieczenstwa nad wodg i aktywnosci sportowo-rekreacyjnej zwigzanej ze sSrodowiskiem
wodnym.

W ramach tej dziatalnosci Krakowskie WOPR moze w szczegdlnosci:

organizowac szkolenia z zakresu ratownictwa wodnego dla oséb przygotowujacych sie do
petnienia funkcji ratownika wodnego

Dziatalno$¢ prowadzona przez wykwalifikowang kadre, z wykorzystaniem odpowiedniego
sprzetu ratowniczego i szkoleniowego, z zachowaniem obowigzujacych standardéw
bezpieczenstwa oraz przepisow dotyczacych ratownictwa wodnego.

3 93.117

Dziatalno$¢ obiektow sportowych obejmuje przede wszystkim odptatne swiadczenie ustug
zabezpieczenia ratowniczego podczas imprez komercyjnych, sportowych, rekreacyjnych,
plenerowych oraz wydarzen organizowanych na obszarach wodnych i w ich bezposrednim
sgsiedztwie.

W ramach tej dziatalnosci Krakowskie WOPR

zapewniato zabezpieczenie ratownicze komercyjnych imprez sportowych, rekreacyjnych,
turystycznych, promocyjnych i integracyjnych;

zabezpieczato zawody ptywackie, triathlony, regaty, sptywy, wydarzenia kajakowe, imprezy
zeglarskie, biegi z elementami wodnymi oraz inne wydarzenia odbywajace sie na wodzie lub
w poblizu akwendw;

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1063 600,05 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 462 457,24 7t
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 597 476,09 zt
d) przychody finansowe 381,92 zt
e) pozostate przychody 3 284,80 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1325,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

439 093,44 zt
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a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

324 190,44 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

114 903,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

619 514,09 zt

majatkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 22 008,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 30,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

g) z dziatalnosci gospodarczej

597 476,09 zt

2.4. Z innych zrodet

3 666,72 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

1325,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Prowadzenie statych dyzuréw ratowniczych, prowadzenie analiz zagrozen, objazdy terenéw
przywodnych, ratownictwo w przypadku wystgpienia klesk zywiotowych, zadania zawarte w

Ustawie o bezpieczeristwie oséb przebywajgcych na obszarach wodnych dnia 18.08.2011 r.

1325,80 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1051 156,28 zt 1 325,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 548 946,92 zt 1 325,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 108 842,36 zt
d) koszty finansowe 489,46 zt
e) koszty administracyjne 388 287,71 zf 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4 589,83 zt 0,00 zt

_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -86 489,68 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 488 633,73 zt
w tym: wysokosc¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 95 266,73 zt
[T z podatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zopfat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

K1 O O O

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 0O O

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

36 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

325 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 9 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

3 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

3 0s6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

51 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

51 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

317 843,31 zt

a) z tytutu umow o prace

103 160,05 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 95 322,56 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 7 837,49 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 214 683,26 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

288 069,80 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

288 069,80 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

29773,51 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1721,85 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

458,57 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9193,71 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 435,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Klub sportowy Kr WOPR zajecia Druzyny Mtodziezowej |Urzad Miasta Krakowa 10 000,00 zt
Kr WOPR oraz zakup sprzetu dla
MD Kr WOPR

2|l ty mozesz by¢ ratownikiem |zajecia dla dzieci i mtodziezy z |Urzad Miasta Krakowa
terenu Miasta Krakowa- zajecia
na OW, zajecia na Sali
szkoleniowej, zajecia na
basenie, prowadzenie
egzamindw na karte ptywacka,
zakup fantomoéw do RKO
(rodzinka), zakup nogi do
krwotokow, zakup projektora,
zakup gadzetéw edukacyjnych

50 141,00 zt

Aktywnosci Seniora

3|Ratownictwo wodne w zakup sprzetu 2szt. Skafander |Urzad Miasta Krakowa 9 762,00 zt
Krakowie lekki, 4 szt. Rzutka ratownicza,
1 szt. Zasobnik z ling
4|Centrum Aktywnosci Seniora |prowadzenie Centrum Urzad Miasta Krakowa 45 000,00 zt
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

{* Tak

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Umiem Ratowac ty tez zajecia z pierwszej pomocy dla |Starostwo Powiatowe Krakow 10 000,00 zt
mozesz ucznidéw placéwek oswiatowych
powiatu krakowskiego
2|Krakowskie WOPR uczy zajecia Druzyny Mtodziezowej |Urzad Marszatkowski Woj. 13 000,00 zt
bezpieczenstwa Kr WOPR, szkolenie kajakowe, |Matopolskiego
szkolenie ppoz, zakup sprzetu
dla MD Kr WOPR
3|Sekcja sportowa Kr WOPR. |zajecia Druzyny Mfodziezowej |Urzad Marszatkowski Woj. 10 000,00 zt
Kr WOPR, obdz Klimkéwka 2025 |Matopolskiego
4|Stop utonieciom dyzury ratownicze w miesigcach |Urzad Marszatkowski Woj. 90 900,00 zt
lipiec Matopolskiego
i sierpien
5|Czysta Wista | przeznaczona na edukacje Urzad Marszatkowski Woj. 10 000,00 zt
ekologiczng oraz patrole Matopolskiego
ekologiczne rzeki Wisty
6|Czysta Wista Il przeznaczona na edukacje Urzad Marszatkowski Woj. 5 000,00 zt
ekologiczng oraz patrole Matopolskiego
ekologiczne rzeki Wisty
7|Bezpieczna Matopolska na  |zakup opon terenowych do Urzad Wojewddzki Woj. 20 000,00 zt

wodach

samochodu Land Rover
Defender, opon terenowych do
pojazdu Quad, bagaznika
dachowego z drabinka na
samochdd Land Rover
Defender, ubrania dla Gl,
doposazenie apteczek R1,
zakup stabilizatoréw gtowy do
desek ortopedycznych

Matopolskiego

8|Naprawa todzi wyjazdowe;j

Naprawa todzi wyjazdowej

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

19 500,00 zt

9|Zakup drona

zakup drona z kamerg
termowizyjng oraz
przeszkoleniu ratownikow:
Zakup skrdci sie czas reakcji w
akcjach ratunkowych, zwiekszy
sie skutecznos$¢ poszukiwan
0s6b zaginionych, takze w nocy
lub w trudnych warunkach
pogodowych, poprawi sie
poziom bezpieczenstwa
mieszkancow Krakowa i okolic,
poniewaz WOPR bedzie lepiej
przygotowany na sytuacje
kryzysowe.

Fundacja ,,Polskie Centrum Pomocy
Miedzynarodowej”

45 790,44 zt
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10|Doposazenie ratownikéw Zakup sprzetu ratowniczego Skarbem Panstwa - Wojewoda 100 000,00 zt
Druzyny OC Krakowskiego bedacego srodkami trwatymi Matopolskim
WOPR w sprzet stowarzyszenia tj. sonar-echo
wykorzystywany do dziatan  |sonda oraz silnik zabutrowy
ochrony ludnosci i obrony 30kM. Zakup wyposazenie
cywilnej niezbednego do dziatalnosci
statutowej m.in. kaski,
kamizelki, ubrania, agregat
pradotwodrczy, motopompa,
nagrzewnica, oswietlenie,
szperacze, radiostacje, deski
ratownicze i ortopedyczne.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Wydziat Skarbu Miasta Krakowa 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
brak
Krzysztof Kuczata 2026-06-25

Zbigniew Kowalczyk
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